i COLORED GLASSES

AKTIV Toleranz Lernen

Stellenausschreibung
Referendariat- Regionenpaten

Du hast einiges an CG-Erfahrung und willst dein Wissen bei der Unterstiitzung der
Regionen einbringen? Dann werde Regionenpate*in!

Deine Moglichkeit:

Als Regionenpate*in kannst du dein geballtes CG-Wissen aber vor allem deine Erfahrungen
weitergeben. Du kannst aktiv dazu beitragen Regionen zu starken und dadurch Colored
Glasses erfolgreicher machen. Dadurch entwickelst du deine Starken im
Personalmanagement sowie dem Wissensmanagement weiter.

Dein Aufgabenbereich:

Dir werden mindestens 2 Regionen zugeteilt, mit denen du in regelmafigen Kontakt stehst um
auf dem Laufenden zu sein. Dabei geht es nicht nur um den Stand der Workshops/Schulungen
sondern auflerdem darum Fragen der Koordinierenden zu beantworten oder ggf. an den
Vorstand weiterzuleiten. Auch solltest du ein menschliches Interesse an der Regionen-
Betreuung sowie dem Erfolg von CG haben, da es dabei darum geht die Koordinierenden zu
unterstltzen und aufzubauen falls schwierige oder frustrierende Zeiten in der Region aktuell
sind und dabei aufkommende Frustration zu minimieren.

Dein Profil:

Du solltest bereits einige Workshops geteamt sowie geleitet haben, im besten Fall bereits
Koordinierungserfahrung mitbringen. Auch solltest du zuverlassig und regelmaiig erreichbar
sein und sehr viel Kontaktfreude mitbringen.

Deine Ansprechpartnerin:

Yvonne, CG Vorstand flir Personalmanagement

Wenn wir dein Interesse geweckt haben, dann reiche dein Motivationsschreiben (1 Seite) mit
deinen Bewegungs- und Hintergrinden fur deine Entscheidung bis zum 30. Oktober bei
Yvonne ein (yvonne.adam@coloredglasses.de). Wir freuen uns auf dich!



